Fokusrunde , Professionalisierung von Lehramtsanwartern und Lehrkréaften in
der Wertebildung” (Vera Harle)

Thesen zur Wertevermittlung im forschenden Unterricht:

Wenn der Lehrer nicht bestimmt, was im Klassenzimmer gilt, dann bestimmen dies die
Schiiler.

Ftir Schiiler/innen sind die sozialen Prozesse innerhalb der Klasse mindestens genauso
wichtig wie die Lerninhalte.

Wertevermittlung gelingt nur lber eine respektvolle Haltung gegeniiber Menschen.

Im Umgang mit Konflikten reagieren Lehrer/innen und Schiiler/innen oft hilflos. In
diesem Fall geht eine respektvolle Haltung schnell verloren.

Konflikte sind Beziehungsangebote, die Wertevermittlung ermdéglichen.

Viele Képfe in der Klasse bedeuten unterschiedliche Voraussetzungen, Interessen,
Féhigkeiten, Wiinsche, Meinungen, Bed(irfnisse usw.

Werteerziehung gelingt unter Berlicksichtigung der Grundbediirfnisse nach
Anerkennung, Orientierung und Bindung.

Werteerziehung gelingt, wenn Gefiihlen wie Arger/Wut, Angst, Trauer, Enttéduschung,
Neid usw. achtsam begegnet wird.

Kinder brauchen fiirsorgliche und , starke” Erwachsene, denen sie vertrauen kénnen.

,Zu Werten kann man nicht direkt erziehen, man muss sie (vor-)leben.” (G. Gugel)



